PROTOCOLLO D'INTESA

tra lIstituto di Ricerca sul Territorio e I'Ambiente “Leonardo” e la societa GreenGea snc di Sergio
Mottola, Marco Ricci, Giacomo Sanavio per la collaborazione in ambito di studio, programmazione e
progettazione nelle materie attinenti alla salvaguardia del territorio e dell'ambiente.

PROTOCOLLO D'INTESA

L’anno duemilaquindici (2015), il giorno sette (7) del mese di luglio, in Pisa, presso la sede dell’lstituto
“Leonardo” - Dipartimento di Civilta e forme del sapere dell’Universita di Pisa

TRA

I'Associazione "Leonardo” Istituto di Ricerca sul Territorio e I'Ambiente (ultima modifica statutaria atto
notaio Lia Gabri n. 11509/7189 REP. registrato in Pisa il 18/09/2013) con sede in Pisa via Pasquale Paoli, 15
Codice fiscale/partita IVA 01633530504, d’ora in avanti ISTITUTO, rappresentato dalla Prof. ssa Giuliana
Biagioli nata a Orvieto il 1 maggio 1943, nella sua qualita di Rappresentante Legale;

la Societa GreenGea snc di Sergio Mottola, Marco Ricci, Giacomo Sanavio, (P. IVA 02141670501) con sede
legale ed operativa in Pisa, viale Antonio Gramsci n. 3, d’ora in avanti SOCIETA’, rappresentata dal Sig.
Giacomo Sanavio, nato a Pontedera il 11 gennaio 1966, residente in Pisa via Francesco da Buti, 42, nella sua
qualita di Amministratore;

SI SOTTOSCRIVE

il presente Protocollo d’Intesa.
Premesso che

I'ISTITUTO, costituito a seguito della trasformazione del "Centro di documentazione e sulla Storia
dell'agricoltura e della societa contadina (CESTAG)", ricomprende nel proprio Statuto finalita di diffusione
della conoscenza e la salvaguardia del territorio e dell'ambiente, in particolare nell'area della Toscana
occidentale, comprendente, oltre all'attuale provincia di Pisa, anche quelle di Massa Carrara, Lucca, Pistoia,
Livorno e Grosseto, e della Liguria di Levante, nonché quello di fornire adeguati strumenti conoscitivi alle
azioni di governo del territorio e di sfruttamento delle risorse ambientali;

Che i soci dell'lstituto Leonardo sono costituiti da Dipartimenti e strutture universitarie che operano nel
campo della ricerca per quanto riguarda le discipline relative alle tematiche del territorio e del’ambiente;

Che per il perseguimento di tale scopo I'lstituto si impegna a promuovere e a coordinare:

a) studi e ricerche per la conoscenza del territorio, considerato nei suoi vari aspetti: storici, sociali, culturali,
economici, demografici, tecnici, ambientali;

b) iniziative volte a fornire agli studiosi, alle istituzioni pubbliche e ai soggetti privati strumenti conoscitivi
idonei a fare emergere le trasformazioni del territorio in una prospettiva storica di lungo periodo;

c) iniziative volte a fornire alle istituzioni pubbliche e ai soggetti privati in vario modo coinvolti nello
sfruttamento delle risorse territoriali (agricoltura, turismo, valorizzazione culturale etc.) un patrimonio
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conoscitivo che possa essere utilizzato come punto di riferimento per I'attuazione'una. politica del territorio
coerente e tesa ad armonizzare le scelte di valorizzazione economica con la salvaguardia delle risorse
territoriali;

d) programmi di azione integrata con le istituzioni scolastiche, finalizzati alla produzione di percorsi didattici
e di ricerca per la storia del territorio e dell'ambiente;

Che nella realizzazione di questo scopo ['Istituto si propone di coinvolgere gli enti locali (province e
comuni), le altre istituzioni pubbliche del territorio (amministrazioni dei parchi, camere di commercio,
comunita montane, istituzioni scolastiche, etc.) e i soggetti privati interessati (associazioni di categoria,
aziende etc.). A questo scopo, I'Istituto svolge attivita di presentazione e gestione di progetti di ricerca con
enti e istituzioni pubbliche, nonché con soggetti privati;

Che I'Istituto non persegue fini di lucro ed ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi
di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Istituto; eventuali avanzi di gestione saranno
destinati esclusivamente al perseguimento delle finalita culturali e istituzionali dell’Istituto. E’ fatto altresi
obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento dell’associazione, dell’intero patrimonio sociale ad
associazione o ente avente gli stessi scopi che I'lstituto persegue e che ha perseguito, che sia senza scopo di
lucro e rispetti gli stessi obblighi qui elencati;

premesso inoltre che

la SOCIETA’ svolge la propria attivita per aziende e pubbliche amministrazioni, occupandosi di consulenza
ambientale a tutto tondo, con una particolare specializzazione nel campo della mitigazione e
dell’adattamento ai cambiamenti climatici, e risultando specializzata in particolare nelle seguenti attivita:

a) audit ambientali per le aziende pubbliche e private;

b) calcolo della Carbon Footprint per aziende ed enti e Life Cycle Assessment (LCA);
c) sistemi di gestione ambientale (1ISO 14001, EMAS, Ecolabel);

d) rapporti sullo stato dell’Ambiente e della Sostenibilita;

e) valutazioni d’incidenza ambientale;

f) diagnosi energetiche e piani di miglioramento energetico;

g) progettazione e partecipazione a bandi regionali, nazionali ed europei;

h) pianificazione in materia di interventi di mitigazione - Piani d’Azione per I'Energia Sostenibile (PAES -
Covenant of Mayors) - e adattamento ai cambiamenti climatici (Mayors Adapt);

i) programmazione nel campo dello sviluppo territoriale attraverso I'utilizzo di strumenti quali la
progettazione ambientale, la gestione di sistemi agricoli e la pianificazione energetica;

l) ideazione e scrittura di progetti sui programmi di finanziamento dell’Unione europea;
TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

si conviene e si sottoscrive, fra I'lstituto e la Societa, il seguente Protocollo d’Intesa:
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ART. 1 - PREMESSE.
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo d’Intesa.
ART. 2 - OGGETTO DEL PROTOCOLLO D’INTESA.

Il Protocollo d’Intesa viene stipulato nell'ambito degli interessi reciproci relativi alla programmazione e
progettazione di azioni che si inscrivono in quella che I'Unione Europea ha denominato “Europa 2020.
Strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva” e nella promozione di competenze chiave di
cittadinanza in un’ottica innovativa, incentrata sull’esplorazione dei legami tra promozione di uno sviluppo
sostenibile, programmazione territoriale ed educazione (per una Green Economy ed una Green Society).

ART. 3 - IMPEGNI DEI SOGGETTI SOTTOSCRITTORI DEL PROTOCOLLO D’INTESA.

Con il presente Protocollo d’Intesa I'Istituto e la Societa si impegnano alla co-progettazione e reciproca
assistenza alla progettazione per la partecipazione ai programmi locali, regionali, nazionali ed europei di
finanziamento sulle materie attinenti alla salvaguardia del territorio e dell'ambiente. A scopo puramente
esemplificativo si elencano i seguenti programmi: HORIZON 2020: Programma Quadro di Ricerca e
Innovazione 2014-2020; COSME: Programma per competitivita Imprese e PMI; LIFE: Programma per
finanziamento progetti che contribuiscono allo sviluppo e all'attuazione della politica e del diritto in materia
ambientale); PATTO DEI SINDACI: pianificazione in materia di interventi di mitigazione - Piani d’Azione per
I’Energia Sostenibile (PAES - Covenant of Mayors) - e adattamento ai cambiamenti climatici (Mayors Adapt).
Tale impegno, sulla base di specifiche e puntuali richieste che le parti si rivolgeranno reciprocamente al
presentarsi delle opportunita e delle esigenze su progetti, bandi o incarichi, si attivera sulla base della
disponibilita dichiarata dal rispettivo rappresentante legale.

ART. 4 — CONTROVERSIE.

Ogni controversia derivante dall’esecuzione del presente Protocollo d’Intesa che non venga definita
bonariamente sara devoluta all’'organo competente previsto dalla vigente normativa.

ART. 5 - APPROVAZIONE, DECORRENZA, DURATA, RECESSO.

Il presente Protocollo d’Intesa viene sottoscritto per approvazione dai legali rappresentanti dell’Istituto e
della Societa.

Il presente Protocollo d’Intesa, con decorrenza dalla data di sottoscrizione, avra la durata di anni uno e si
rinnovera tacitamente di anno in anno, salvo che una delle parti non dichiari e notifichi all’altra la propria
volonta di recedere. Il recesso dovra essere comunicato tramite PEC o lettera raccomandata, con preavviso
di almeno novanta giorni, e diverra esecutivo dalla scadenza annuale immediatamente successiva.

Letto, approvato e sottoscritto

Per I'Istituto - Prof.ssa Giuliana Biagioli C—’\V« A V}-ﬁ g/\‘u’Q
Per la Societa — Giacomo Sanavio Jlo o Ano  — Ceman oV )/
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